INE NORDISKA LARARORGANISATIONERS SAMRAD

Uttalande fran Nordiska Lararorganisationers Samrad, NLS om lararnas
svara forhandlingssituation i Norge

Nordiska Lararorganisationers Samrad, NLS som representerar 6ver 600.000
nordiska larare, ser med oro pa den uppkomna situationen kring lararnas arbetstid i
Norge. Skolorna i de nordiska landerna har en langre tid utsatts for allt mera
detaljstyrning, som har férsvagat lararen som en sjalvstandig professionell utbvare av
sitt yrke. Larare éver hela Norden berattar om en vardag med mindre tid for varje elev
och mindre tid for att gora ett gott jobb och med allt fler uppgifter som stjal tid fran
arbetet med eleverna. For att lararna skall kunna uppratthalla sin professionalitet i
yrkesutovningen behdver de tillit och autonomi i stallet fér dvervakning och kontroll.

NLS noterar att Kommunsektorns organisation KS i sin bristande vilja att finna en
I6sning inte ser betydelsen av stor tillit mellan [ararprofessionen och arbetsgivare for
att bygga en bra skola. Det ar faktiskt arbetsgivarens ansvar att se till att eleverna har
motiverade, duktiga och kompetenta larare. Tillit, uppskattning och autonomi ar goda
rekryteringsverktyg.

NLS stoder de norska lararnas i deras nuvarande mycket viktiga kamp, en kamp som
ar viktig for alla larare i Norden.
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